
 
 
 

 
Wir suchen zur Verstärkung unserer Freiberufler-Sozietät erfahrene: 
 
 

Interim Manager / Partner Finance- und Controlling  
 

Sie sollten ein abgeschlossenes Hochschulstudium haben und mindestens 5 Jahre Erfahrung in einem B- oder C-
Level Position, sowie mindestens 5 Jahre als Interim Manager gearbeitet haben. 
 

 
Folgende fachliche Anwendungen sollten Ihnen vertraut sein:  
 

• Nutzung gängiger ERP-Systeme und Budget- und Planungstools  
• Erstellung einer integrierten Unternehmensplanung (Financial Modeling)  
• Entwicklung und Nutzung von Kennzahlensystemen sowie fachgerechte Erstellung und Interpretation 

eines kaufmännisches Berichtswesen  
• Cash-Flow-Risiken erkennen, bewerten und beeinflussen   
• Management finanzieller und nicht-finanzieller Kennzahlen zur Umsetzung von Nachhaltigkeitszielen 

• Regelungen der Handels-, Steuer- und Arbeitsgesetze und weiterer relevanter regulatorischer Vorgaben 
zu Governance und Compliance   

• Erfahrung in der Prüfung und Bewertung von Geschäftsmodellen 
 

Um eine erfolgreiche und homogene Zusammenarbeit zu gewährleisten, erwarten wir von einem zukünftigen 
Associate Partner folgende persönlichen Eigenschaften und Fähigkeiten: 
 

• „Hands-On“-Mentalität   

• Affinität zu Zahlen und IT-Systemen  

• Systematische Denk- und Arbeitsweise   

• Interdisziplinäres Denken und Handeln   

• Integrierende und vermittelnde Vorgehensweise   

• Fähigkeit, unter Zeitdruck zu arbeiten und zu entscheiden  

• Fähigkeit, Konflikte anzunehmen und diese zügig zu lösen  

• Fähigkeit, im Team zu arbeiten und Teams zu entwickeln  

• Ausgeprägte Akquise-Fähigkeiten und Erfahrung in der Mandatsgewinnung  

• Unternehmerische Ambitionen zur Aufnahme in den Partnerkreis. 
 

Deutsch und Englisch in Wort & Schrift setzen wir voraus – jede weitere Sprache ist willkommen. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über diesen Hyperlink. Sie hören von uns! 
 
 
 
 
 

https://www.fup-ag.com/karriere/mitglied-werden/

