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AKTUELLE TRENDS UND
HERAUSFORDERUNGEN IM BEREICH FINANCE

* Leistungen der Wertschdpfungsstufen und indirekten Bereiche transparent,
bewertbar und verstandlich machen
* Kosten reduzieren u.a. Uber Automatisierung und Digitalisierung aller
Geschaftsprozesse
* Optimierung der Finance-Organisation: E X P E R T I S E
* Instrumente und Prozesse an neuen Herausforderungen und Chancen
ausrichten V O N F& P
* Coaching
* EinfUhrung neuer state-of-the-art tools: z.B. ERP, PowerBI
* Durchfuhrung einer integrierten Unternehmensplanung
* Optimierung des Liquiditatsmanagements
* Unterstltzung bei M&A Transaktionen, insbesondere PMI

Finance Solutions

on demand
* Anpassungen im Risk Management aufgrund neuester Regulierungen

vornehmen \%

* Umsetzung und Unterstltzung bei EinfUhrung neuer ESG-Vorgaben




GANZHEITLICHE, PRAXISORIENTIERTE LOSUNGEN

TAX SOLUTIONS

+ Implementierung Tax CMS

+ Unterstitzung bei BetriebspUfungen
+ Verrechnungspreisdokumentationen
+ Implementierung von Tax Prozessen
im Unternehmen

+ Implementierung und Begutachtung
von Verrechnungspreissystemen

+ Optimierung von logistischen Flussen
bei der Umsatzsteuer

ACCOUNTING

+ Unterstitzung bei Monats-, Quartals-
und Jahresabschlissen

+ Harmonisierung von Finanz- und
Rechnungswesen-Prozessen im Zuge
von Post-Merger-Integrations

+ Implementierung neuer ERP-Systeme
und Konsolidierungs-Software

+ Qutsouring von Finanzprozessen in
Shared Service Centern

+ Begleitung von Finanzprojekten, z.B.
Implementierung von Factoring

CONTROLLING

+ Digitalisierung u. Automatisierung
+ Performance Management Uber
KPls

+ Aufbau einer integrierten
Unternehmens- u. Finanzplanung

+ Optimierung des Kosten- u.
Prozessmanagements

+ Begleitung von Change- u. Trans-
formationsprozessen

+ Nachhaltigkeitsberichtswesen (ESG)

stellen

Mitarbeitern

RISIKOMANAGEMENT

+ Aufsetzen eines effektiven Risk
Managementsystems
+ Cybersecurity auf den Prufstand

+ Stakeholder Management etablieren
+ Strukturierte und regelmaf3ige
Risikobewertungen durchfihren

+ Schulung und Sensibilisierung von

+ Dokumentation

TREASURY

Managements

Risiken

+ RegelmafBige Bankberichterstattung
und Covenant Management

+ Liquiditatsmanagement

+ Entwicklung einer Finanzierungs-
strategie durch richtige Auswahl von
Quellen und Instrumenten

+ Einrichtung eines Zinsrisiko

+ ldentifizierung von finanziellen

Finance Solutions
on demand




KONTAKTIEREN SIE UNS

F & P Executive Solutions AG
Interim Manager & Unternehmensberater
Am Kaiserkai 69 - 20457 Hamburg

Kontakt fur Finance
Fon +49 40 8000 845 92

A%y, :
y karriere@fup-ag.com
/ www fup-ag.com

Michael Wessling

wessling@fup-ag.com
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Konti‘ far Tax Solutions

Tobias Hirner

hirner@fup-ag.com
KONTAKT VIA WHATSAPP

(O 0171121 773 20
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