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AKTUELLE TRENDS UND HERAUSFORDERUNGEN
IM BRANCHENUMFELD PRIVATE EQUITY UND M&A

* Hochdynamischer Wettbewerb & Strategische Agilitat: Ertragsdruck und Exit-
Unsicherheiten verlangen von PE-Firmen hohe Flexibilitat und schnelle
Reaktionsfahigkeit auf Marktveranderungen.

* Komplexe regulatorische Vorgaben & Cross-Border Hirden: Von verscharften
ESG-Standards bis zur EU-Kapitalmarktunion, PE-Deals mussen globale
Compliance- und Steueranforderungen erfillen.

* Volatile Finanzierungsstrukturen & Liquiditatsdruck: Zinsanstiege verteuern
Hebel-Strategien, wahrend Exitvolumen abnehmen. PE-Firmen nutzen NAV-
Kredite oder Sekundarmarkte zur Uberbriickung.

* Technologische Disruption durch Kl & Data Analytics: Technical Due Diligence, E X P E RT I S E
Kl-gestitzte Portfoliooptimierung und Deal-Sourcing sind entscheidend fur

Geschwindigkeit und Qualitat der Entscheidungen. V O N F& P

* Branchenwechsel & Sondersegmente: Verteidigungs- und Health-IT-Segmente

gewinnen an Bedeutung, werden aber von PE noch vorsichtig betreten. _
PE und M&A Solutions

* Konsolidierung in der PE-Branche: Sinkende Ertrage und gescheiterte Exits
on demand

zwingen kleinere PE-Hauser zur Fusion mit gré3eren Playern oder zur
Exit-Neuordnung.

* Fokus auf operative Wertschépfung (,Back to Basics”): Nach dem Boom setzen
viele auf Buy-and-Build, Effizienzsteigerung und Transformation zur
nachhaltigen Exit-Optimierung.

Private Equity und Mergers &
Acquisitions (M&A)



https://www.fup-ag.com/branchen/private-equity-mergers-acquisitions/
https://www.fup-ag.com/branchen/private-equity-mergers-acquisitions/

GANZHEITLICHE, PRAXISORIENTIERTE LOSUNGEN

M&A Prozess und PMI

Unsere Experten bieten fundierte
Beratung fur den gesamten M&A-
Prozess. Von Strategieentwicklung zur
Analyse potenzieller Investitionen bis
hin zur operativen Umsetzung und
Post-Merger-Integration (PMI)
begleiten wir Ihre Projekte mit
Engagement und Kompetenz.

Unternehmensbewertung

& Due Diligence

Wir unterstitzen bei Unternehmens-
bewertungen sowie Financial, Tax and
Technical Due Diligence und sind
unverzichtbar fur erfolgreiche
Transaktionen. Unsere Interim
Manager fuhren detaillierte Analysen
durch und schaffen so strukturiert und
vor Ort die Basis fur fundierte
Investitionsentscheidungen.

PMI Umsetzungsberatung

In der PMI unterstitzen wir die beiden
Schwerpunkte Anpassung des Finanz-
und des Personalwesens mit unseren
starken Finanz- und HR-Teams. Wir
setzen die vom neuen Eigentimer
angestrebten Strukturen und
Kulturveranderungen um und
erkennen systematisch die Potentiale
in den erworbenen Belegschaften.

Exit-Strategien &
Wertsteigerung

Ein geplanter Exit erfordert prazise
Vorbereitung und eine Uberzeugende
Strategie. Unsere Interim Manager
begleiten den gesamten Prozess von
der Vorbereitung bis zur erfolgreichen
Umsetzung. In Krisensituationen
Ubernehmen wir auch Turnaround-
Management und Restrukturierungen.

Kapitalbeteiligung &
Finanzierung

Durch die Entwicklung innovativer
Finanzierungskonzepte sichern wir die
notwendige Kapitalausstattung fur
Unternehmenstransaktionen. Unsere
Experten unterstutzen bei der
Strukturierung und Verhandlung
komplexer Finanzierungspakete mit
Erfahrung und Feingefuhl.
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Ansprechpartner fir PE und M&A KONTAKTIEREN SIE UNS

F & P Executive Solutions AG
Interim Manager & Unternehmensberater
Am Kaiserkai 69 - 20457 Hamburg

Johannes Graf von Spee
Senior Partner

vonspee@fup-ag.com
Fon +49 40 8000 845 92
Interim@fup-ag.com
www.fup-ag.com

Bernd Fischer
CEO
fischer@fup-ag.com
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Thomas Ka\emir
Partner

KONTAKT VIA WHATSAPP
@ +49 171 121 773 20
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